Belgium

1. jovokép

Okos-tarsadalom (digitalizalédo vilag, okos-kornyezet)

A mindennapi teenddket robotok és a modern technika segiti. A hiitészekrény jelzi, ha valami
elfogyott ¢és rendelni kell, a ruhasszekrény kivalasztja, hogy mi felel meg az iddjaras-
elorejelzésnek, a firdékad megtelik vizzel, mire hazaériink, a vacsora megfé amig fiirdiink.
Ezeket elére be tudjuk programozni egy személyes adatainkat is tarolo csipes karkotével.

2. jovokép

Végtelen energia (nincs fiiggés a fosszilis energiahordozoktol; helyben, kornyezetbarat
modon allitjak el6 az energiat)

Minden lakéhaz maga allitja el6 a sziikséges energiat, példaul napkollektorral, szélturbinaval
stb. Nincs tobbé sziikség fosszilis energiahordozdkra. A napenergiat egy fold alatti
viztartalyban taroljak, és ezzel flitik a hazat. Az autdk otthon feltdlthetd elektromos motorral
miikodnek, nem haborazunk tébbet az olajért.

3. jovokép

Oké a sziirke az idésvarosban

Az 1iddsek, akiket ezentdl ,,plusszosoknak™ hivnak, sokdig élnek egészségesen az
idésvarosokban, ami ingyenes a szamukra, cserébe nem kapnak nyugdijat. Aktiv szerepet
jatszanak a tarsadalomban: a fiatalabb generaciokat segitik. Sokat pihennek, fiirdébe jarnak és
oregedés-elleni gépet hasznalnak.

4. jovokép

Egyszeriisités. 2040: egyszeriibb struktiarak (kevesebb jogszabaly és szabaly)

Nincsenek tobbé parlamentek és kormanyok, a régidstdol az eurOpai szintig Szakmai
bizottsdgok dolgozzak ki a megoldasokat, ezeket pedig jovahagyjak a polgarok. Kozvetlen
demokracia van az internet, sms segitségével, a szabalyok pedig egyszeriliek és nincs koztiik
ellentmondas.

5. jovokép

H,0? (A viz tisztitasa ivévizhez, hogy ne legyen beldle hiany)

Tobb ivoviz all rendelkezésre a viztisztitdsnak €s a vizduplazasi technikéanak koszonhetden. A
viz mindségét sziikség esetén, példaul a harmadik vilagban, vitaminokkal is javitjak.

6. jovokép

Ahol akarat van, ott munka is van (Munka mindenkinek. Egy jovokép a munka és a
maganélet kozti egyensulyrol, az onkéntes munkardl és a teljes foglalkoztatasrol)

A munkdkat hatékonyabban osztjak el, ezért mindenkinek jut. Tamogatjdk az Onkéntes
munkat, példaul kedvezd biztositassal, utazasi tdmogatassal. Az is kap fizetést, aki otthon
marad a gyerekeivel, a munkanap hossza pedig a csaladi helyzett6l, egyéni valasztastol fligg.

7. jovokép

Korlatlan kommunikacio

Mindenki mindenkivel kommunikalhat, ezt szinkrontolmacsolas (feliratozas vagy szinkron)
segiti. Létrehoznak egy egységes nyelvet. Megszlinnek a hagyomanyos munkahelyek, az
emberek otthonrol dolgoznak vagy digitalis fala irodédkban, ahol a falra vetitik, akivel épp
beszélnek. Digitalis személyi is van, az internet pedig nem kaotikus tobbé, hanem kdzpontilag
iranyitjak.



8. jovokeép

Tégy emberré! (Egy alom az egészségrol és a wellnessrol, a technikardl és az erkolcsrol)
Javul az életmindség, mert a technika egyre nagyobb szerepet kap, példaul a genetikaban, az
Ossejtkutatasban, a klénozasban. Figyelembe veszik az erkdlcsi szempontokat, az egyes ember
mindig szabadon donthet. Az emberi kapcsolatokat is segiti a technika, példaul az internetes
telefonaldssal (Skype) vagy a korhazban fekvd gyerekeknél megdlelds robottal.



